Lille métropole Communauté urbaine

Offre d’emploi

Chargé de mission INTERREG Tourisme (CDD 3 ans)
Pôle : Rayonnement de la Métropole -Service Attractivité et solidarités internationales (dont «  tourisme et grands événements »).

Pôles politiques : « Vivre ensemble » et « International et Euro Région ».

Contexte : Lille Métropole s’engage dans un partenariat triennal pour la création d’outils de promotion touristique du territoire eurométropolitain.
Mission de l’entité : Développer et promouvoir l’attractivité de la métropole et les solidarités internationales, l’offre touristique et les grands événements métropolitains.
Missions du poste : Il s’agit de mettre en œuvre un projet de promotion touristique eurométropolitaine bénéficiant d’un financement Interreg et de garantir le respect des engagements techniques, financiers, juridiques de Lille Métropole dans ce cadre.
A )la mise en œuvre du projet : ingénierie touristique et gestion de projet :
· Contribuer à définir les cibles prioritaires et à choisir les outils adaptés.

· Garantir la cohérence des choix avec la stratégie métropolitaine de développement du tourisme d’agrément.
· Participer aux réunions de coordination du projet. 
· Contribuer à définir les contenus des outils de promotion touristique 

· Produire les données sources.

· Garantir une bonne transversalité.

· Coordonner les ressources spécialisées dans le respect des règles de fonctionnement internes.

B)la gestion administrative et financière en lien avec le Secrétariat général du Pôle « Rayonnement de la Métropole » :
· Gérer l’ensemble des aspects administratifs du projet. 
· Participer à l’écriture et à l’analyse des documents de consultation nécessaires.
Compétences requises :
· Pilotage et gestion de projet (maitrise des objectifs, des délais, des budgets, identification et coordination des ressources).
· Ingénierie et marketing touristique (connaissance des stratégies, des acteurs, des priorités, des clientèles, des outils de promotion).
· Suivi administratif (connaissance des procédures et des outils de pilotage).
Expérience requise :
· Expérience souhaitée sur des fonctions ou missions similaires.

· Connaissance des réseaux touristiques.
Atouts sur le poste :

· Disponibilité.
· Connaissance des acteurs et de l’offre touristique de la Métropole lilloise.

· Maitrise de l’anglais, connaissances en néerlandais.

Renseignements et candidature :

http://cudl.profilsearch.com/fo_spe/detail_annonce.php?id=583
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